UCHWALA NR XXXV1/138/2017
RADY DZIELNICY WILANOW M.ST. WARSZAWY
z dnia 13 grudnia 2017 r.

w sprawie nadania Statutu Radzie Senioréw Dzielnicy Wilanow m.st. Warszawy

Na podstawie art. 11 ust. 2 pkt 7 ustawy z dniach 15 marca 2012 r. o ustroju miasta
stotecznego Warszawy (Dz. U. z 2015 r. poz. 1438), w zwiagzku z art. 5¢ i art. 7 ust. 1 pkt
17 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1875)
oraz § 59 a ust.3 Statutu Dzielnicy Wilanow m.st. Warszawy, stanowigcego zatgcznik Nr
15 do Uchwaly rady m.st. Warszawy w sprawie nadania statutow dzielnicom miasta
stotecznego Warszawy (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2016 r. poz. 420 i 11794) uchwala sig, co
nastepuje:

§ 1. 1. Nadaje si¢ Statut Radzie Senioréw Dzielnicy Wilanow w brzmieniu
stanowiacym zaltacznik do niniejszej uchwaty.
2. Traci moc Statut Rady Senioréw Dzielnicy Wilanéw stanowiacy zatacznik
do uchwaty Nr LV/182/2014 Rady Dzielnicy Wilandéw z dnia 15 pazdziernika 2015 r.
w sprawie powotania Rady Senioréw Dzielnicy Wilanéw m.st. Warszawy i nadania jej
Statutu.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Dzielnicy Wilanow m.st.
Warszawy.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podje¢cia.

Przewodniczacy
Rady Dzielnicy Wilanéw
m. st. Warszawy

Hubert Krolak



UZASADNIENIE

do Uchwaty Nr XXXV1/138/2017
Rady Dzielnicy Wilanéw m.st Warszawy
z dnia 13 grudnia 2017 r.

Utworzenie Rady Senioréw Dzielnicy Wilanow miato miejsce w 2015 r. mocg Uchwaty
Nr LV/182/2014 Rady Dzielnicy Wilanéw m.st. Warszawy z dn. 15.10.2014 r. Wynikato
z nowelizacji ustawy o samorzgdzie gminnym, ktéra umozliwita jednostkom pomocniczym
tworzenie Rad Seniorow.

W zwigzku ze zblizajacym si¢ uptywem I kadencji Rady Senioréw Dzielnicy Wilanoéw
Radni dokonali analizy Statutu Rady Senioréow i postulowali wprowadzenie zmian, ktore
usprawnig proces wyboru cztonkéw Rady i zapewnig bardziej efektywne dziatanie Rady.
Cze$¢ z tych zmian znalazla swoje odzwierciedlenie w projekcie uchwaty Rady Dzielnicy
Wilanow m.st. Warszawy. Tekst nowego statutu jest takze wynikiem doswiadczenia,
zebranego podczas trzyletniej pracy | kadencji Rady Senioréw Dzielnicy Wilanow.

Przewidywanym skutkiem wejscia w zycie uchwaty bedzie bardziej efektywne dziatanie
Rady Senioré6w Dzielnicy Wilandw oraz wzrost zainteresowania seniorOw aktywnym
udziatem w zyciu dzielnicy i wspotdecydowania o sprawach lokalnych. Istotnym elementem
funkcjonowania Dzielnicowej Rady Senioréw jest wykorzystanie inicjatyw oddolnych
zglaszanych przez seniordw, ich zaangazowanie w zycie spoteczne dzielnicy oraz
rozpoznanie spraw waznych dla senioré6w zamieszkujacych dzielnice. To takze tworzenie
dialogu miedzypokoleniowego 1 stworzenie warunkow do opiniowania aktow prawnych
wydawanych przez organy m.st Warszawy, dotyczacych spraw waznych dla seniorow.

Podjecie uchwaly w sprawie nadania statutu Rady Seniorow Dzielnicy Wilanéw m.st.
Warszawy nie wywoluje skutkow finansowych dla budzetu m.st. Warszawy.



Zalacznik

do uchwaty nr XXXV1/138/2017

Rady Dzielnicy Wilanéw m.st. Warszawy
z dnia 13 grudnia 2017 r.

Statut Rady Senioréw Dzielnicy Wilanow m.st. Warszawy

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1
1. Celem Rady Seniorow Dzielnicy Wilanow m.st. Warszawy, zwanej dalej ,,Radg” jest
reprezentowanie seniorow zamieszkatych na terenie Dzielnicy.
2. Do zadan Rady nalezy w szczegolnoSci:

1) monitorowanie polityki senioralnej na poziomie Dzielnicy;

2) petnienie roli konsultacyjnej, doradczej i inicjatywnej dla wiladz Dzielnicy
w sprawach dotyczacych seniorow zamieszkatych na terenie Dzielnicy;

3) wspotpraca z Warszawska Radg Seniorow;

4) tworzenie warunkoéw aktywnego uczestnictwa seniordw w zyciu spolecznym oraz
wspieranie 1 pobudzanie S$rodowisk senioralnych na rzecz podejmowania
wspoélnych inicjatyw lokalnych;

5) przyjmowanie zgloszen o problemach i oczekiwaniach seniorow.

§2

Siedzibg i obszarem dziatania Rady jest Dzielnica Wilanow m.st. Warszawy.

Rozdzial 2
Kadencja i sklad Rady

§3
1. W sktad Rady wchodzi nie wigcej niz 15 osob, w tym:

1) 9 przedstawicieli mieszkancow wybranych w gtosowaniu, o ktorym mowa w § 6;
2) 1 przedstawiciel wskazany przez Radg Dzielnicy;

3) 1 przedstawiciel wskazany przez Zarzad Dzielnicy;

4) 1 przedstawiciel wskazany przez Centrum Kultury Wilanow;

5) 1 przedstawiciel wskazany przez Bibliotek¢ Publiczna;

6) 1 przedstawiciel wskazany przez Centrum Sportu Wilandéw;

7) 1 przedstawiciel wskazany przez Osrodka Pomocy Spoteczne;.

2. Czlonkiem Rady, o ktorym mowa w § 3. ust. 1. moze zosta¢ osoba, ktéra korzysta
z pelni praw publicznych, ma petng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych, nie jest karana za
przestepstwo umyslne, wyrdznia si¢ dziatalno$cig na rzecz Srodowiska osob starszych
a w zakresie przedstawicieli, o ktérych mowa w ust. 1. pkt 1) dodatkowo zamieszkuje
na terenie Dzielnicy Wilanow m.st. Warszawy 1 w dniu wyborow, ukonczyta 60 lat.



§4
1.Kadencja Rady trwa trzy lata i rozpoczyna si¢ 1 marca 2018 r.
2.Kadencja cztonkoéw Rady Senioré6w powotanych w jej sktad w trakcie trwania kadencji,
trwa do konca kadencji Rady.
3.Mandat cztonka Rady wygasa w przypadku:
1) ztozenia przez czlonka rezygnacji;
2)utraty zdolno$ci do czynno$ci prawnych;
3)pozbawienia praw publicznych;
4)prawomocnego skazania za przestgpstwo umysine;
5) $mierci;
6) zaprzestania zamieszkiwania na terenie Dzielnicy Wilanow w odniesieniu do
przedstawicieli, o ktérych mowa w § 3 ust. 1. pktl);
7)wycofania rekomendacji w odniesieniu do przedstawicieli wskazanych przez
podmioty, o ktérych mowa w § 3. ust. 1. pkt 2) do pkt 7).

Rozdzial 3
Tryb wyboru czlonkéw Rady

§5
1. Cztonkowie Rady powotywani i odwolywani sg przez Zarzad Dzielnicy.
2.Przedstawiciela Rady Dzielnicy wskazuje Rada Dzielnicy w drodze uchwaty.
3.Przedstawiciele mieszkancow Dzielnicy wybierani sa przez osoby w wieku powyzej
60 lat, mieszkajace na terenie Dzielnicy.
4.Zarzad Dzielnicy moze odwota¢ cztonka Rady, o ktérym mowa w § 3. ust. 1. na
wniosek 2/3 sktadu Rady w przypadku nieuczestniczenia w pracach Rady w okresie
dhluzszym niz 6 miesiecy, a w odniesieniu do czlonka Rady, o ktorym mowa w § 3
ust.1. pkt 2) do pkt 7), takze w sytuacji wycofania rekomendacji przez podmiot
uprawniony do jego wskazania..
§6
Wybor przedstawicieli mieszkancow Dzielnicy, o ktorych mowa w § 3 ust. 1. pkt 1),
odbywa si¢ w drodze glosowania, ktdre zostanie poprzedzone procedura zgloszenia
kandydatéw do Rady okreslong w § 7.

§7
1. Procedura zgtoszenia kandydatow do Rady rozpoczyna si¢ nie wczesniej niz w ciggu
90 dni 1 nie pdzniej niz 60 dni przed rozpoczeciem kadencji Rady.
2.0gloszenie o zglaszaniu kandydatow - zawierajace informacj¢ o formie, miejscu
1 terminie zglaszania - umieszcza si¢ na stronie internetowej oraz tablicy ogloszen
Urzedu Dzielnicy oraz w placowkach Centrum Kultury Wilanéw 1 Biblioteki
Publicznej.
3. Termin zglaszania kandydatow nie moze by¢ krotszy niz 14 dni od dnia ogloszenia.
4.7Zgloszenia kandydata dokona¢ moze grupa co najmniej 15 osob w wieku powyzej
60 lat zamieszkatych na terenie Dzielnicy.
5. Zgloszenie kandydata zawiera w szczegolnosci:
1)krotka not¢ Dbiograficzng kandydata =z uwzglednieniem informacji
o doswiadczeniu w dziataniach na rzecz senioréw;
2) zgodg kandydata na zgloszenie jego kandydatury;
3)zgode kandydata na przetwarzanie jego danych osobowych w celach
zwigzanych z kandydowaniem do Rady;



4) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestgpstwo umysine;

5) list¢ poparcia co najmniej 15 oséb w wieku powyzej 60 lat zamieszkatych na
terenie Dzielnicy, zawierajacg imiona, nazwiska, adres zamieszkania, PESEL
oraz zgode na przetwarzanie danych osobowych w celach zwigzanych
z wyborem przedstawicieli mieszkancow Dzielnicy do Rady.

6. Wz6r zgloszenia opracowuje Zarzad Dzielnicy Wilanéw 1 podaje do publicznej
wiadomos$ci najpozniej w dniu rozpoczecia procedury zglaszania kandydatéw do
Rady.

7.Zgloszenia przyjmowane s3 w Wydziale Obstugi Mieszkancow w godzinach pracy
Urzedu Dzielnicy.

8.W przypadku zgloszenia wigkszej liczby kandydatow niz liczba przedstawicieli
mieszkancoOw wskazana w § 3 ust. 1 pkt 1, Burmistrz w ciggu 14 dni organizuje
spotkanie wyborcze.

9.Celem spotkania wyborczego jest prezentacja kandydatow 1 ustalenie ostatecznej listy
kandydatéw obejmujacej maksymalnie dwukrotno$¢ liczby przedstawicieli
mieszkancow wskazanej w § 3 ust. 1 pkt 1.

10.Spotkanie wyborcze konczy si¢ glosowaniem selekcyjnym. Kazda osoba obecna
1 uprawniona do glosowania - tgcznie z kandydatami, gltosuje na trzy osoby.

11.W ciggu 7 dni od spotkania wyborczego, ostateczng liste kandydatow, w liczbie
okreslonej w ust. 8, wraz z krotkimi informacjami o nich, oglasza si¢ na stronie
internetowej 1 tablicy ogtoszen Urzgdu Dzielnicy.

§8

1. Procedura glosowania na kandydatow odbywa si¢ poprzez oddanie glosu na karcie
wyborczej, przy czym oddaje si¢ glos tylko na jednego kandydata.

2. Wzor karty wyborczej oraz sposdb weryfikacji wyborcow zostanie opracowany przez
Zarzad Dzielnicy.

3.0gtoszenie o glosowaniu umieszcza si¢ na stronie internetowej i tablicy ogloszen
Urzedu Dzielnicy oraz w Centrum Kultury Wilanow.

4. Ogloszenie zawiera informacje¢ o formie, miejscu i terminie glosowania.

5. Termin glosowania nie moze by¢ krotszy niz 7 dni od dnia ogloszenia.

6.Kart¢ wyborcza pobiera si¢, po weryfikacji i wpisaniu na list¢ wyborcza, osobiscie
w Wydziale Obstugi Mieszkancow oraz w Centrum Kultury Wilanow w godzinach
pracy Ww. instytucji.

7.Kartg wyborczg sktada si¢ w nastgpujacych miejscach:

1)w urnie wyborczej wystawionej w Wydziale Obstugi Mieszkancow
w godzinach pracy Urzedu Dzielnicy;
2) w urnach wyborczych wystawionych w Centrum Kultury Wilanéw w godzinach
pracy Centrum Kultury.

8. Zaznaczenie kilku kandydatéw na karcie wyborczej lub nieczytelne wypetnienie karty
wyborcze], wyklucza jej gtos w procedurze gtosowania.

9.Karty, ktore wptyna po terminie nie bedg uwzglednione w trakcie zliczania glosow.

10.Po uplywie terminu glosowania karty zostang sprawdzone pod wzgledem formalnym
1 zliczone przez upowaznionych pracownikéw Urzgdu Dzielnicy.

11.Po weryfikacji kart sporzadza si¢ liste kandydatéw wedlug uzyskanej liczby gloséw.
Kandydaci z najwigksza liczbg uzyskanych gloséw stanowig przedstawicieli
mieszkancow Dzielnicy. W przypadku réwnej liczby gltosow, decyduje liczba glosow
zebranych na etapie procedury zglaszania kandydatow.



12.Pozostali kandydaci znajduja si¢ na liScie rezerwowej. W przypadku konieczno$ci
powotania nowego przedstawiciela mieszkancéw powotuje si¢ kolejnego kandydata
odpowiednio stosujac ust. 11.

13.Listy, o ktérych mowa w ust. 11 1 12, umieszcza si¢ na stronie internetowej oraz
tablicy ogloszen Urzedu Dzielnicy.

Rozdzial 4
Zasady dzialania oraz organizacja Rady

§9
1.Rada pracuje na posiedzeniach, ktore sa jawne.
2.W terminie 10 dni od dnia powotania cztonkéw Rady Burmistrz zwoluje pierwsze
posiedzenie Rady i przewodniczy mu.
3.Na pierwszym posiedzeniu Rada sposrdd swoich cztonkdéw wybiera przewodniczacego,
dwoéch wiceprzewodniczacych i sekretarza Rady.
4.Na pierwszym posiedzeniu Rada sposrod swoich cztonkoéw, ktorzy ukonczyli 60 lat,
wybiera jednego przedstawiciela do Warszawskiej Rady Senioréw.
5.W ciagu trzech pierwszych posiedzen Rada opracowuje i przyjmuje regulamin pracy
Rady.
6.Posiedzenia zwotuje przewodniczacy z wilasnej inicjatywy, na wniosek Zarzadu
Dzielnicy lub co najmniej 1/3 sktadu Rady.
7.Posiedzeniami kieruje przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci
wiceprzewodniczacy Rady wyloniony w trybie okreslonym w regulaminie pracy Rady
lub cztonek Rady wskazany przez Przewodniczacego Rady.
8.Posiedzenia Rady odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.
9.Na posiedzenia Rady moga by¢ zapraszane osoby niebedace cztonkami Rady.
10. Rada moze powolywac zespoty zadaniowe. W sktad zespoldw moga wchodzi¢ osoby,
ktore nie sg cztonkami Rady.
11. Uchwaty, opinie, wnioski 1 inne ustalenia Rady zapadaja zwykla wigkszoscig gtosow
przy obecnosci 2/3 sktadu Rady.
12. Z posiedzenia Rady sporzadzany jest protokot.
13.Rada sporzadza roczne sprawozdanie ze swojej dzialalnosci, ktore przekazuje
Zarzadowi Dzielnicy oraz Radzie Dzielnicy.
14. Protokoty z posiedzen, sprawozdania, uchwaty, opinie, wnioski i inne ustalenia Rady
podpisuje przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy Rady, wylonieni w sposob
okreslony w regulaminie pracy Rady.

§10
1.0Obsluge administracyjno-biurowag oraz miejsce spotkan Rady zapewnia komorka
organizacyjna Urzgdu Dzielnicy wskazana przez Burmistrza.
2. Praca w Radzie ma charakter spoteczny. Cztonkom nie przystuguje wynagrodzenie,
dieta ani zwrot kosztow zwigzanych z pracag w Radzie.

Rozdzial 5
Postanowienia koncowe

§11
Zmian w statucie dokonuje si¢ w trybie wtasciwym do jego nadania.



